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Notre charte de développement durable

A La Couronne, nous nous engageons a minimiser notre impact sur l'environnement et a
encourager les pratiques durables dans I'ensemble de nos activités. En tant que petite entreprise
liée a plusieurs partenaires et fournisseurs, nous reconnaissons l'importance de créer un impact
positif sur I'environnement, I'économie et la communauté. Cette charte de développement
durable souligne notre engagement en faveur du développement durable, de la conservation
des ressources et d'un tourisme responsable.

1. Gestion de I'environnement

Nous visons a minimiser notre empreinte environnementale par le biais des initiatives suivantes :

o Conservation de I'énergie: Nous mettons en place des systemes d'éclairage, de chauffage,
de climatisation et des appareils électroménagers économes en énergie dans I'ensemble
de I'hotel. Nous encourageons les clients a économiser |'énergie dans leurs chambres et a
promouvons l'importance d'éteindre les lumieres et les appareils électroniques lorsqu'ils
ne sont pas utilisés.

e Conservation de I'eau: Nous nous engageons a réduire la consommation d'eau en
installant des équipements économes en eau, tels que des pommes de douche, des
robinets et des toilettes a faible débit. Nous sensibilisons également nos hétes a
l'importance de réduire le gaspillage de I'eau.

e Gestion des déchets: Nous réduisons les déchets grace a des programmes de recyclage
efficaces et a la réduction des plastiques a usage unique. Nous nous effor¢cons de
composter les déchets organiques provenant de nos cuisines et de nos aménagements
paysagers.



e Approvisionnement durable: Nous privilégions 'achat de produits respectueux de
I'environnement, notamment des produits de nettoyage biodégradables et des matériaux
ayant un impact minimal sur I'environnement. Nous soutenons également les
fournisseurs locaux qui adhérent a des pratiques durables.

2. Engagement communautaire

Nous reconnaissons |'importance de soutenir la communauté locale et son économie. Nos
efforts en matiére d'engagement communautaire comprennent:

e Partenariats locaux: Nous collaborons avec les entreprises et les artisans locaux afin de
promouvoir la culture régionale et d'offrir aux visiteurs des produits et des expériences
authentiques et d'origine locale.

e Soutien a I'emploi local: Nous donnons la priorité a I'embauche de personnel local et
investissons dans la formation et le développement de carriere pour permettre a notre
équipe de toujours viser le succes.

e Contributions caritatives: Nous soutenons les initiatives environnementales et sociales
locales par le biais de dons, de bénévolat et de parrainage.

3. Tourisme responsable

Nous encourageons les pratiques de voyage durables et le tourisme responsable :

« Promouvoir les voyages respectueux de I'environnement: Nous fournissons a nos hotes
des informations sur les options de voyage durable, y compris les transports écologiques,
les attractions naturelles locales et les activités durables a Morges.

o Education des clients: Par le biais de la documentation dans les chambres, de la
signalisation et de notre site Internet, nous sensibilisons nos hoétes a l'importance du
développement durable et leur proposons des suggestions pour réduire leur empreinte
carbone pendant leur séjour.

4, Conception durable des batiments
Nous continuons d'évaluer et d'améliorer nos installations afin de nous assurer que notre hétel
respecte nos normes environnementales :

« Conception économe en énergie: Nous intégrons des matériaux et des systémes de

construction durables dans la mesure du possible, tels que des fenétres a haut
rendement énergétique et des murs isolés.



Aménagement paysager écologique: Nos aménagements paysagers privilégient les
plantes indigénes, tolérantes a la sécheresse, qui nécessitent moins d'eau et réduisent le
besoin d'engrais chimiques et de pesticides.

5. Certification et responsabilité

Nous nous engageons a faire preuve de transparence et de responsabilité dans nos efforts de
développement durable :

Rapports sur le développement durable: Nous évaluons réguliérement nos initiatives et
nos réalisations en matiere de développement durable et en rendons compte
publiguement. Il s'agira notamment de suivre la consommation d'énergie et d'eau, les
efforts de gestion des déchets et I'empreinte carbone de nos activités.

Objectifs de certification: Nous visons a obtenir et a conserver les certifications
environnementales pertinentes, telles que Swisstainable, afin de démontrer notre
engagement continu en faveur du développement durable.

6. Amélioration continue

Nous nous efforcerons constamment d'améliorer nos pratiques en matiére de développement
durable :

Formation du personnel: Notre personnel regoit une formation continue sur les pratiques
de durabilité afin de s'assurer qu'il est équipé pour aider a réduire I'empreinte
environnementale de I'hétel.

Commentaires des clients: Nous sollicitons activement les commentaires de nos clients
afin d'identifier de nouvelles possibilités d'améliorer nos efforts en matiére de
développement durable et de rehausser I'expérience des clients.

7. Engagement envers les générations futures

Nous sommes convaincus que le développement durable est la clé d'un avenir meilleur pour
notre planéte et les communautés que nous servons. Par notre engagement en faveur du
développement durable, nous souhaitons inspirer d'autres acteurs du secteur de I'h6tellerie et
de la restauration a agir en faveur d'un monde plus durable.

Cette charte sera affichée bien en vue dans notre hall d'entrée et sur notre site web, et nous
encourageons tous les clients, le personnel et les partenaires a nous rejoindre dans nos efforts
pour faire de La Couronne un leader en matiere de développement durable.



Ensemble, nous pouvons créer un impact positif durable sur I'environnement, I'économie et les
communautés dans lesquelles nous opérons.
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